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Notulen Rapat

Dekanat beserta Anggota ZI WBK FTI

Media/Tempat: Hybrid (luring & daring) / Hadir: Hari/tanggal:
Ruang Rapat FTI 1.D.G. Arsa Putrawan, Khoirul Muslim, Wibawa Hendra, Wyke Kusmasari, Wachyudin, Febbi | Rabu 24 Juni 2026
Agenda: Rapat Koordinasi Tim ZI Prisila, Fenia H., Dian E, Yuli Saumy, Ady N, Rangga Budi, Mazna Yumira, Susy W, Eko Fujianto, | Waktu:
Shita Aulia, Diyah F 11.00 - 12.00 WIB
No | Topik dan Narasumber Uraian dan Hasil Tindak Lanjut
1 Tanggapan/Comment : 1. Banner sudah disampaikan di web, hanya belum di cetak | 1. Pemasangan banner ditempatkan di setiap Tata Usaha
Diyah Fadjarwaty karena masih ragu apakah akan ada perubahan atau tidak. Prodi dan Fakultas. Catatan untuk branding Dikti bisa
Selain itu, belum tau untuk tempat pemasangannya. ditambahkan logo ITB dan ZI. Banner sudah oke
sehingga bisa langsung di cetak, namun ada sedikit
2. Perlu dibuat pembentukan Tim SPI dan Tim TPG di Fakultas. perubahan warna pada bagian slide 2 karena dinilai

kurang mencolok.
(Arsa Putrawan)

Terkait dengan pengaduan, mengusulkan perlu ada QR
Code berisi contact center/form yang digunakan sebagai
bahan pengaduan dari seseorang (anonim) apabila
menemukan tindakan yang dinilai sebagai pelanggaran
gratifikasi. Adapun akses form tersebut hanya diberikan
kepada orang tertentu dalam tim ini.

(Wibawa Hendra)

2. Mohon untuk dibantu merumuskan tugasnya lalu
disampaikan di dalam grup internal area 5. Anggota tim
akan disampaikan menyusul.

(Arsa Putrawan)



mailto:fti@itb.ac.id
https://www.google.com/search?sca_esv=faa452d4feed5551&biw=1536&bih=695&sxsrf=APpeQntHZ5JBNB5XDo0JCPzXQmCPdFXBXQ:1782356744045&q=contact+center&sa=X&ved=2ahUKEwiY0t2ktKGVAxVXU2wGHextLYIQ7xYoAHoECA4QAQ

No | Topik dan Narasumber Uraian dan Hasil Tindak Lanjut
2 Tanggapan/Comment : Area 1 untuk SK role mode/hanya menunggu untuk di ypload | 1. Melengkapi profile untuk Pak Wachyudin dan Pak Dekan
Mazna Yumira di inspirasi, karena saat ini masih dalam tahap penilaian di targetkan selesai di bulan ini/bulan depan sebelum
sehingga belum tersedia untuk di upload. jadwal rapat ZI.
(Arsa Putrawan)
Saat ini draf SOP sudah selesai menunggu untuk
penandatanganan pimpinan. 2. Mohon untuk disampaikan kepada Pak Dekan untuk
dilakukan review dan penandatanganan, sehingga bisa
selesai di bulan ini.
(Arsa Putrawan)
3 Tanggapan/ Comment : Area 3 sudah melaksanakan dengan optimal, mengingat untuk pengisiannya mengacu ke kebijakan pusat. Tidak ada catatan
Ady Nugroho khusus dari asesor hanya ada dibagian reform terkait disiplin pegawai ada 43% perbandingan antara pelanggaran periode
tahun sebelumnya dengan tahun ini.
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Tindak Lanjut:
Pak Arsa : - Pembuatan QR Code dan form mohon dapat dibantu oleh Mas Ronggo, dengan ditambahkan bukti dokumentasi sebagai syarat pelaporannya.

- Pembentukan tim penilaian gratifikasi di usulkan dari area 5 dengan tugas akan disampaikan menyusul. Untuk rangkap jabatan akan disampaikan apakah bisa dilakukan

atau tidak.

- Area 5 ada 3 tugas yang perlu ditindaklanjuti, harapannya semua dapat diproses bulan ini terutama pencetakan hingga x-banner.
- Area 1 ada 2 tugas yang perlu ditindaklanjuti, harapannya sama dapat diproses selesai bulan ini.
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